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Responsabilidad GAIA- Crear REDES
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Hay muchas experiencias que compartir en GAIA
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memoria_actividades_13.mp4

La propia experiencia Cluster, su forma de trabajo es una oportunidad

Seguimiento, Monitorizacion y Difusion de:

Caracterizaciéon Participacion /
de los Involucracion
Asociados Asociados

Plan Estratégico
/ Plan de Equipo
Gestidn

Gestion Actividades /
Financiera Servicios

Comunicacion /
Reconocimiento

Estructuras
de
Participacion

Resultados Gobernanza

Proyectos por Estructura de

A : Impactos
areas trabajo P

Datos de
evolucién

Datos de
Balance

participacién

Plan de Herramientas
Carrera /Modelos

Resultados Evolucion de
los Mapas de
Oportunidad
y cadena de
valor

Actividades

Retorno de la

S Tesoreria
participacion
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Su Plan Estratégico

Excelencia

PLAN
Internacionalizacion ESTRATEB'[:[]
2013-2016

TGAIA
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Certificaciones

+GAIA

Gatarekin bat eqinda
Sinamer en Gara

Especializag]

Plan Estratégico

Certificaciones

Tecnologia
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Que buscamos con
esta experiencia?
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Colaborar en la construccion de

Nuevos Modelos de
TGA®  Negocio/Servicio 9

Simamaor en Gara



Ordenar la colaboracion

+GAIA  Colaboracion Sistemica
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Complementarnos a través de

Especializacion
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Analizar juntos para

Anticiparnos a las Demandas
+GAIA
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Prepararnos para

Evolucionar la Oferta
+GAIA
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A través de

Innovacion
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Para avanzar rapido hay que

Reforzar Alianzas
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Estructurar puentes para

Generar Confianza
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En la busqueda de

-
Alianzas con Entidades Inquietas en Desarrollar

alguna Solucion
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La Colaboracion Internacional permite una

Internacionalizacion estructurada
+GAIA
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»

Donde estamos
trabajando?
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Nuevo Entorno / Proyectos
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Salud y Personas

+GAIA

Gaiarekin §at c7in)a

Simamar en Gara

Areas de trabajo

Fabricacion Avanzada

21



Construimos juntos
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Un camino por hacer

Comisidn
Europea
|

5 MODELOS DE TRABAJO
A CONSTRUIR
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Con dos objetivos

Construir nuevos Soluciones para el Mercado Global Trabajar Juntos ente el reto del Mercado Global
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* Nuevo Entorno / Proyectos

Proyectos Referente
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Personas mayores,

enfermos cronicos

pluripatologicos
que requieren

atencion especial.

+GAIA
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Suwmnamaos en Gara

Administraciédn-
Sociedad-PYMEs

Andlisis Local
Proactivo

Seguimiento

Personalizacion

Personalizado Tiempo Real

Ubicuidad

Profesionales
sanitarios,
ecuidadores,

familiares...




Administraciédn- Salud
Soeciedad-PYMESs

Disfagia

Insuficiencia Patologias
Cardiaca
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Administraciédn-
Sociedad-PYMES
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Sociedad

Administraciédn-

Vida Saludable
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Administraciédn- Vida Saludable
Sociedad

Familia

lgualdade

Saude
Bem-estar
Educagdo ‘ <

' Unambiente y una metodologia
- para la comunicacién educativa

Identidade

Protecao

Primeira
infancia
Jogo

A a (. % N K
-~ , b
e ;..,\\ &by ':! - ~»
Sulla) e
] |
r ' ".Il "' ——
Participacao
Gladys Herrera Patifio
Ivan Dario Chahin Pinzén
4 _ A
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Administracién- Vida Saludable
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Administraciédn- i-Sare
PYMES

are
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Video_i-Sare.mp4

Administraciédn-

PYMEs

i-Sare

Installed ltems

¢ Renewable Energy
PV Generation (Crystalline panels)

Vertical Micro Wind Turbine R[EVA

Horizontal Micro Wing Turbine

Fuell Cell NIEW

¢ Traditional Generation
Diesal Generalor

¢ (Cogeneration
Gas Turbine

¢ Storage Technologies

Lead Battery

Li-ion Battary m
Super Capacitors m
Fly Wheel NIEWW

+GAIA

Gararekin bat cjih)a

Suwmnamaos en Gara

@

ICT Technologies
Intelligent Management
Distributed Control

88

® Electric Vehicle oi[EWW

Recharging poeints

¢ Remote
management of
residential load
Rates
Demand management

33
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Administraciédn-
Sociedad

Servicios a Administraciones

+GAIA
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Simamaor en Gara

-

Sistermasinteligentes de Captacion de Datos
{Sensores Inteligentes / Cornponentes) refemedicdo

Solucion
VerticalN

Solucion

Vertical 2

Solucion

Vertical 1

Fuentes de Informacion
(Soludiones verticales)

Toma de Decision / Acciones)

Administracion Publica
Tejido Empresarial
Agentes Sociales

Ciudadania
Vision Estrategica

r" Acceso Universal
(Cloud Computing)

Vision Entldad

]

o
®

T

Datos Estructurados

[

e |

Sistema de Almacenamiento Informad dn
(Plataformade INTEROPERABILIDAD)

Data WareHouse
Multidim ensions)

o aﬂf

atos No Estructurados

Sistema de Planificaciony Gestion
(Plan Estratégicn / Acciones / Entidad
Cuadro de Mando)

PEN DATA &
Repositorio de Datos | @ cusraol e Gskadi

g miomm / ndexacin '

Portal de Difusion

Visién Negode

Vision Ciudadania
(Observatorios)

eda Integrada)

)

% Platafarmas para mutilizacion de
datos / componantas

No Estructurados

v

Georreferendacion [GIS) /
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PYMEs- Factoria V
Administracién

CAN BUS
FLEXRAY BUS
POWER BUS 300 VDC —-600VDC

iGCPCE1310

CAEMPRESAS\BRWAPROYECTO RUEDA PARA
" |HIRIKO\FOTOS\11,jpg

FLEXRAY

FLEXRAY

STEERING WHEEL.
PEDALS

E
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» PYMEs-Administracion- Thinking Labs
Soc dad

Sociedad

- : \ @
]
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Crte  Geporte B Contacto

Qclic Qclic

Kimba
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Nuevo Entorno / Proyectos
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Ana Beatriz Crespo
crespo@gaia.es

Www.gaia.es
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