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Objetivo Principal

Procurar el aumento del niumero de graduados en
ciencia, tecnologia, ingenieria y educacion técnica y para
mejorar los programas de estudios en estas areas para
responder a las necesidades cambiantes de la industria,

en especial de las MIPYME y de las comunidades

www.mincyt.gob.ar



Videoconferencias entre los miembros del Grupo

Realizacion del Encuentro del GT2 en Buenos Aires — 17
y 18 de junio de 2013.

Participacion en la Asamblea General de la Union
Panamericana de Sociedades de Ingenieria (UPADI) —
22 de agosto de 2013 — nuevamente en el 2014

Articulacion con la Asociacidon Iberoamericana de
Instituciones de Ensenanza en Ingenieria (ASIBEI)

Realizacion del Encuentro FEMCIDI y G2 (OEA) -8y 9
de Septiembre 2014

TRABAJAR BAJO CONSENSO
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Encuesta para el Diagnostico sobre las percepciones
Cientifico-Tecnologicas de los jovenes.

Encuesta sobre las necesidades del Sector Productivo en
cuanto a las competencias de los ingenieros.

Encuesta sobre la percepcion de los recién graduados
sobre sus propias competencias en ingenieria.

Promocion de la formacion en Ingenierias.

4.1 Programa de Formacion y Movilidad de Ingenieros en América
4.2 Proyectos de 1+D+i Universidad — Escuela — Empresa

4.3 Estancias de investigacion de alumnos secundarios

4.4 Cientificos a la Escuela y la Escuela va a la Universidad.

4.5 Canal de difusidon de las actividades
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Objetivo: Promover la formacion y la movilidad de
estudiantes, graduados y docentes investigadores en
América para:

Fomentar la capacitacion y el fortalecimiento de las
capacidades institucionales.

*Favorecer el reconocimiento reciproco de los periodos de
estudio con la intension de implementar esquemas de
doble titulacion.

sImpulsar las actividades de investigacion en red.

*Promover el desarrollo de practicas profesionales
supervisadas por empresas.

Favorecer la transferencia de tecnologias y la innovacion.




Presentacion de proyectos de cooperacion con un
Plan de Trabajo acordado por las instituciones
Intervinientes.

Que podran incluir practicas profesionales
supervisadas por empresas.

Participacion equilibrada y reciproca entre las
nstituciones.

Proyectos de 6 meses maximo de duracion.

Donde se promuevan la creacion y sustentabilidad
de redes.
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Funcion de coordinacion general

Redaccion y publicacion de las convocatoria
Recepcion y admisibilidad de las propuestas
Coordinar el proceso de evaluacion

Solicitar informes de avance y finales

Apoyar la organizacion de la Reunion Anual de
los Comités y Seminarios Cientificos




Conformado principalmente por la Asociacion

Iberoamericana de Instituciones de Ensenanza de la

Ingenieria — ASIBEI
Funciones principales:

« Evaluar y recomendar al Comité Directivo los

proyectos a financiar.
« Evaluar informes de avance y finales de los proyectos

« Asegurar el seguimiento cientifico del Programa




Composicion:
Representantes de los ONCYTs, ME y UPADI

UPADI tendra la funcion de Asesor de los
representantes de los gobiernos (ONCYTs y ME)

Funciones principales:

 Definir orientaciones estrategicas y tematicas
« Realizar la seleccion final de las propuestas

« Asignar financiamiento y aprobar informes




MUCHAS GRACIAS
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